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Al intalnirii din 05.02.2016, orele 13.30, la sediul GAL din comuna Dumbraveni, Judetul

Suceava

organizata pentru implementarea proiectului “Sprijin financiar pentru elaborarea
strategiei de dezvoltare locala — Asociatia Grupul de Actiune Locala » VALEA SIRETULUI

DE JOS” si in vederea elaborarii SDL

In cadrul acestei intalniri au participat 25 persoane, conform listei de prezenta atasate la minuta

Intalnirii de lucru.

Intalnirea a inceput cu prezentarea GAL-ului si rolul lui in comunitate, pornind de la definitia
conceptului LEADER, pana la sarcinile ce revin GAL ului, in orizontul de timp 2016-2020-2023,
pentru asigurarea implementarii cu succes a strategiei.

Agenda intalnirii a fost :

1.

Discutii cu privire la modul de lucru propus pentru ducerea la
indeplinire a obiectivelor asumate prin proiectul Sprijin pregatitor

Prezentarea materialului ce va fi distribuit cu ocazia intalnirilor
stabilite prin Calendarul proiectului

Prezentarea criteriilor de selectie si a punctajului, in conformitate cu
prevederile Ghidului Solicitantului pentru Selectia SDL

Prezentarea unor modele de masuri care pot fi incluse in strategia de
dezvoltare locala a GAL Valea Siretului de Jos

agricultura si industrie alimentara

afaceri non agricole

mediu si energie regenerabila

lanturi scurte si piete locale

valorificarea capitalului uman si participarea activa si in conditii de egalitate in cadrul
economiei si al societatii, a comunitatii rome

cresterea graduhgi de incluziune sociala a minoritatilor

incurajarea fenomenului de asociativitate la nivelul comunitatii GAL 4

transfer de cunostinte
scheme de calitate
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e investitii pentru banda larga
e actiuni si activitati in domeniul social

La finalul intalnirii s-au purtat discutii cu persoanele prezente si interesate in vederea :

]

Identificarii initiativelor locale care combini solutii ce raspund problematicii existente la
nivelul comunitatilor locale, reflectate in actiuni specifice acestor nevoi,

¢ Stabilirii principalelor obiective in legitura cu dezvoltarea rurali a zonei si prioritatile,
aspect ce vor constitui baza analizei diagnostic din cadrul SDL

e Identificarii potentialului portofoliu de proiecte ce urmeaza a fi inserat in cadrul SDL

e ldentificarii palierelor de comunicare la nivel teritorial pentru identificarea nevoilor
comune ale potentialilor beneficiari si transpunerea lor in proceduri ce urmeaza a fi
integrate in SDL. S-a accentuat in mod deosebit implicarea si sprijinul necesar a fi oferit
de catre reprezentantii partenerilor publici, in asa fel incat sa se coaguleze la viitoarele
intalniri, o masa de participanti reprezentativi, cu intentii si potential, pentru ca nevoile
punctuale pe care acestia le vor supune discutiei, sa poata reprezenta o oglinda cat mai
corecta si completa a intregii comunitati.

e S-a prezentat modelul de chestionar ce urmeaza a fi aplicat in teritoriu, precum si Fisele
de idei ce vot fi transmise participantilor la activitatile de animare.

e S-a stabilit ca pentru urmatoarele Intalniri de lucru cu partenerii, fisele de idei colectate
din teritoriu, in urma activitatilor de animare din fiecare uat, sa constituie baza de
discutii, in asa fel incat procesul de elaborare al viitoarei SDL sa porneasca de la
scheletul conturat prin nevoile punctuale identificate.

Timpul alocat discutiilor : 2 ore.
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SONDAREA SOCIETATII CIVILE (POPULATIEI) DIN COMUNA vvvcveconsrrons snssonanssasnss sesasrsessse sassnss
IN VEDEREA ELABORARII STRATEGIEI DE DEZVOLTARE LOCALA
Bund ziua!

in vederea elaboririi strategiei de dezvoltare local, vom realiza o cercetare pe bazd de anchetd la
nivelul societatii civile (populatiei), motiv pentru care vé solicitdm sprijinul sl implicarea in acest demers.
V& multumim anticipat!

1. Sunteti:
[] Femeie [] Barbat

2. Nivel de studii
[ ]Medii
[ ]Liceale
[ ]Superioare

3. Varsta
[ 118-29ani
[ 130-44ani
[ 145-59ani
[ ]60 simaimult

4. Domeniul de activitate in care lucrati
[ ]Public [ ]Privat

5. Venitul lunar de persoana
]1Sub 1000 lei
] Intre 1000-2000 lei
] Intre 2000-3000 lei
] Peste 3000 lei

(
[
(
[

6. Numiti trei lucruri care va plac cel mai mult in aceasta localitate.
[ ]Natura
[ ] Oamenii din localitate
[ ] Conducerea locald
[ ] Conditiile de petrecere a timpului liber
[ ]Am loc stabil de muncd
[ 1Altceva(ce?)

7. Dar care sunt trei lucruri care nu va plac?
[ ]Starea drumurilor si utilitatilor
[ ] Nu se pdstreaza curdtenia ,’i )
[ ]Conducerea locala '
(
[
[

.

] Conditii de petrecere a timpului liber
] Nu sunt locuri de munca bine pldtite
] Altceva (ce ?)
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8. Cat de mulfumit sunteti de: ; O R IGIN ALU L
ftamit Destul de oL r:l:?um“’ Nu prea Deloc
e multumit nemultlumi 1 mulfumit | multumit

Starea drumurilor din comuna

Starea utilitatilor din comuna

Postd si functionarea telefoanelor
Posibilitati de a face cumpdrdturiin
comuna

Scoala/ liceul din comuna
Institutiile medicale

Primdaria comunei
Mijloacele de transport public
Curatenia din localitate

9. Sunteti satisficut de nivelul de dumneavoastra de trai?
[ ]Foarte satisfacut
[ ]Destul de satisfacut
[ ]Satisfacut
[ ]Nici satisfacut, nici nesatisfacut
[ ]Deloc satisfacut

10. In localitate este ugor a gasi un loc de muncd?
[ ]Da, poti gdsi usor un loc de munca
[ JNu, e greu a gdsi un loc de muncd
[ JNu stiu

11. Aveti un loc de munca stabil in comuna?
[ IDA [ INU

12. Considerati ca nivelul de trai al populatiei (asigurat de venituri, utilitati, servicii) este satisfacator?
[ ]Da
[ 1intr-o masura limitata
[ JInmica masura
[ ]Nu, deloc

13. In comuna se pastreaza datinile si obiceiurile?
[ ]Da
[ ]Intr-o masura limitata
[ ]tn mica masura
[ 1Nu, deloc

14. In ce domeniu v3 desfisurati activitatea?
[ ]Agriculturd
[ ]Industrie, constructii
[ ]Servicii si'comert 4 /
[ ]Invdtdmant, culturd, cercetare, proiectare
[]
[
(]

s

N

Sandtate
Altceva
Nu lucrez (somer, student, pensionar)

15. Cum considerati dezvoltarea economica a comunei?
Este foarte buna
Este buna
Nu este buna
Este foarte proasta

(
(
[
(

[ S S —)
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16.Daca la intrebarea 12 ati bifat unul dintre ultimele doua rasp } el
] Cai de acces si utilitati deficitare m NFGR WF%UE
] Resurse financiare insuficiente O R I G I N A L U I..

[
[
[ ]Lipsa de atractivitate a comunei
[
[

] Lipsa de personal calificat
] Lipsa de interes a autoritatilor locale
[ JAltele

17, Ce activitati economice credeti ca ar trebui incurajafe in zona?
] Agricole
] Non-agricole

] Crearea si dezvoltarea de IMM

[

[

[ 1Industriale
[

[ JAltele

18. Catd incredere aveti in:

GAL

=
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Am
incredere
intr-o

Nu prea am
incredere

Am deplini
incredere

Nu am
incredere
deloc

Primar si Consilierii locali

Biserica

Profesori si invatatori

Politie

Spital si doctori

Agenti economici privati

Altcineva (cine?)

19. Cine are cea mai mare influenta in luarea deciziilor la nivelul comunei dumneavoastra?
[ 1Priméria si Consiliul local

[ ]Consiliul judetean

[ 1Agentii economici din comuna

[ ]1Biserica

[ ]Doctorul si invatatorul

20.Autoritdtile din localitate fac ceea ce trebuie pentru ca oamenii sd trdiascd mai bine?
[ ]1Da, fac tot ce este necesar

[ ]Fac destul de multe din ce ar fi necesar

[ ]Fac destul de putine din ce ar fi necesar

[ 1Nu facnimic

21.Care probleme ar trebui rezolvate in regim de urgenta?

Nu e necesar,

Foarte necesar | Necesar . .
deja exista

! 7

¥ F4
Conectarea la utilitati

Intretinerea si reconstructia drumurilor

Servicii de internet, telefonie etc.

Crearea de servicii publice pentru locuitori

Reparatia/dotarea institutiilor de invatdmant

Reparatia/dotarea institutilor medicale

Infiintarea de spatii de recreere

Atragerea oamenilor de afaceriin localitate

Atragerea turistilor
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Crearea locurilor de muncd pentru tineri

Asigurarea ajutorului social pentru batrani

Salubrizarea localitatii
Stimularea activitatii agentilor economici

o]

00O
@
=
By
r— —
(anf qp)
—

22.Ce asteptati, in mod special, de la parteneriat (GAL)?
[ ]S4 discute mai des cu cetdtenii problemele locale
[ ]S&-si comunice planurile siintentiile de a face cevain localitate

[ 153 mobilizeze comunitatea in solutionarea problemelor locale

[ ]S4 nu-sirezolve doar problemele personale
[ ]5a fie corecte si responsabile
[ ]Altceva, ce?

23.Considerati ¢4 implicarea dvs. in luarea deciziilor la nivel local este:
[ ]Foarte importantd

[ ]importanta

[ ]Mai putinimportanta

[ JNustiu

24.Sunteti implicat in activitatile desfasurate de scoala, biserica, primarie, alte institutii si organizatii?
[ 1!nmare masura

[ ]1n mica masura

[ INu

25.Care considerati ¢& sunt principalele probleme la nivelul comunei?
[ ]Starea infrastructurii

[ ] Lipsa locurilor de munca

[ ] Atragerea investitiilor si a oamenilor de afaceri
[ ] Conectarea la utilitati

[ ]Migratia tinerilor

[ ] Resurse financiare insuficiente

[ ]Incurajarea agriculturii si cresterii animalelor
[ ] Crearea unui circuit agro-turistic

[ ] Lipsa telefoniei mobile

[ ]Imbatranirea populatiei, numar mic de copii
[ ] Dotarea unitatilor de invatamant

[ ]Lipsa spatiilor de recreere

[ ] Restaurarea bisericii

[ ]Lipsa programelor pentru atragerea fondurilor UE

[ ]Neindeplinirea atributiilor de catre functionarii publici
[ ]Climatul de munca existent in Primarie

[ ] Dotarea precara a institutiilor

[ ]Conducerea l’(;?

26. Ce sumi din fonduri proprii intentionati s3 cheltuiti pentru infiintarea si dezvoltarea proprii afaceri?

(EURO)

27. Aveti cunostintd despre proiectele pe care Primdria le realizeaza la nivelul comunei Dvs?
[ ]Da [ JNu
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28. Ati fost informat cu privire la proiectele pregitite pentru comuna Dvs? CONFO RM C U

[ ]Da [ INu ORIGINALUL

29. Apreciati ¢4 in comunitatea dvs. existi persoane (copii, familii, varstnici, persoane cu handicap)
marginalizate sau in risc de marginalizare/excluziune sociald?
[ ]JDa [ INu

30. Apreciati, pe o scala de 1a 1 la 5, nevoia de creare/dezvoltare in comunitatea dvs. a unui serviciu destinat
copiilor cu dizabilitati?

1 2 3 4 5
deloc foarte
necesar necesar

31. Ar contribui acest serviciu la cresterea sanselor de integrare sociald a acestor copii?
[ ]Da [ INu

32.Credeti cd dezvoltarea unei comunitdti implicd si dezvoltarea de servicii sociale destinate familiilor

vulnerabile expuse riscului de marginalizare?
[ 1Da [ INu

33.Ce tipuri de servicii sociale care si conducd la reducerea gradului de excluziune sociald, ar fi necesare in

comunitatea dvs.?:

[ 1Servicii sociale pentru copii si familii
[ ] copiisi familii in risc social

[ ]copii cu dizabilitati

[ ] copii afiati in grija rudelor

[ ]alte categorii (specificati)

[ ]Servicii pentru persoane adulte

[ ]Servicii pentru persoane varstnice

[ 1Altele

Date de contact (telefon/email):

Data completdrii: __/ /2016

Ora completdrii:

T
=T
gy
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Fisa pentru idei de proiecte propuse pentru
Strategia de Dezvoltare Locala 2014-2020
ASOCIATIA GRUPUL DE ACTIUNE LOCALA

VALEA SIRETULUI DE JOS

I.Date despre
Dumneavoastra

Nume si Prenume

Adresa

Date de contact
(telefon/adresa e-
mail)

Organizatia/Adresa

Il.Date despre
proiectul propus
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Idee de Proiect 1

PROJECT FINANTAT DE
UNIUNEA EUROPEANA

Titlul Proiectului

Scurta descriere
(cum vreti sa folositi

ajutorul
nerambursabile)

Domeniu

Valoarea
estimativa(EURO)

Idee de Proiect 2

Titlul Proiectului

Scurta descriere
(cum vreti sa folositi

ajutorul
nerambursabile)

Domeniu

Valoarea
estimativa(EURO)

! 3

o

7 7
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CONFORM CU
MINUTA ORIGINALUL
Intalnirii de lucru din data de Vineri, 05.02.2016, orele 13.30,
la sediul GAL din comuna Dumbraveni, Judetul Suceava
organizata pentru implementarea proiectului
“Sprijin financiar pentru elaborarea strategiei de dezvoltare locala - Asociatia Grupul de
Actiune Locala ,,Valea Siretului de Jos”

si in vederea elaborarii STRATEGIEI DE DEZVOLTARE LOCALA A
ASOCIATIEI GAL VALEA SIRETULUI DE JOS

In cadrul acestei intalniri au participat 25 persoane, conform listei de prezenta atasate la
prezenta minuta.

Activitatea grupului de lucru a fost centrat pe teme de interes local:

e posibilitatile de dezvoltare socio-economica a teritoriului prin intermediul programelor
cu finantare nerambursabila existente (propuneri, solutii);

o gestionarea dezvoltarii rurale prin intermediul Grupurilor de Actiune Locali,
calitatea/promovarea/marketingul rural si instrumente de valorificare a resurselor

endogene;
e posibilitatile de valorificare a patrimoniului natural si cultural;

e modalitati de crestere si dezvoltare cultural-educativa a comunitatilor aflate in
parteneriat (nevoi si solutii propuse).

La sfarsitul intalnirii, participantii au realizat o centralizare a problemelor ridicate si
analizate, precum si a solutiilor propuse pentru remedierea disfunctionalitatilor, informatiile
urmand a fi utilizate in cadrul Strategiei de Dezvoltare Locala.

Timpul alocat discutiilor : 2 ore.

Intocmit,

! T
Din partea Prestatorytis 5‘Ai"ilil_’._-fit‘SSEN SRL, }7/
Senior Consultant A dInFRSSE) MANAeERS PROETE,
Cipri DORNEAI\”JM'A J/ ;o

iprian y 3 A : ;

. CPRE, Urky dumimky donly

g ik
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RO 34247138
COMUNA DUMBRAVEN], JUDETUL SUCEAVA
LA SEBDIUL ASOCIATIE! GRUPUL BE ACTIUNE EGCALA

VALEA SIRETULUI DE JOS
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GRUPUL DE AC]I'-IUNE LOCALZ

Nr. 1 din data 05.02.2016
PROCES VERBAL PREDARE PRIMIRE SERVICII
prestate in cadrul-contractului de servicii
inregistrat la achizitor sub nr. 36/21.01,2016 si la prestator sub nr. 72/21.01.2016
- COMPONENTA organizare INTALNIRI GRUPUR! DE LUCRU -

Intre,

S.C. ANDERSSEN S.R.L. cu sediul in municipiul lasi, str, Eternitate, nr. 76, Centru Axa, et. 2, e
mail office@anderssen.ro, telefon : 0232 242 979, numér de inmatriculare J22/472/2015, CUI RO
34247855, cont RO 07 RZBR 0000 0600 1756 8907 deschis la Ralffeisen Bank SA Sucursala lasi,
reprezentata prin Ana COSTIA avand functia de administrator , in calitate de prestator, pe de o

parte,

Si

Asociatla "Grupul de Actiune Locala VALEA SIRETULUI DE JOS”, cu sediul in localitatea
Dumbraveni, Comuna Dumbraveni, judetul Suceava, C.P, 727225, tel: 0740.761.825, e-mail
galvaleasiretululdejos@gmail,com , cod de [dentificare fiscala 34247138, avind cont deschis la
BRD municipiulul Suceava, nr. RO14BRDE340SY56940763400, reprezentatd prin domnul Danfel
PAVAL, avénd functia de Presedinte GAL, in calitate de achizitor, pe de alta parte.

$C ANDERSSEN SRL, a procedat astazi, 05,02,2016, la predarea catre Asociatia Grupul De
Actiune VALEA SIRETULUI DE JOS a serviciilor ce fac obiectul contractului mal sus mentionat.

Serviciile prestate au constat In :

« Organizare activitate INTALNIRE GRUP DE LUCRU CU PARTENERH, la sediul GAL din comuna
Dumbraveni, Judetul Suceava, in data de 05,02.2016, orele 13.30.

« Intalnirea a fost organizata conform graficulul de Implementare al profectulul "Sprijin
financiar pentru elaborarea strategiei de dezvoltare locala - Asociatia Grupul de
Actiune Locala ,,VALEA SIRETULUI DE JOS", in vederea elaborarii strategiet de dezvoltare
locala pentru GAL VALEA SIRETULUI DE JOS.

+ Intalnirea de lucru cu partenerii nu a vizat doar centralizarea rezultatelor obtinute in cadrul
activitatilor de animare, necesare pentru intocmirea SDL, ci si stabilirea din punct de
vedere administrativ si managerial a actiunilor viitoare si a responsabilitatilor factorilor

implicati
« In cadrul intalnirii GRUP DE LUCRU, s-a pus accent pe:
o posibilitatile de dezvoltare socfo-economica a teritoriulut prin intermediul

programelor cu finantare nerambursabila existente (propuneri, solutii)

Tel/Fax: 0232 -242,97¢ Cont: ROO7RZBROOON060017568907
Str. Eternitate, Nr. 76, EL 2, lagt Mabll: 0741 -148,362 Banca:Ralffeisen Bank lasl
CUI RO34247855 E-mail: office@anderssen.ro Cont Trezorerte: ROB2TREZ4065069XXX021476
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o gestlonarea dezvoltdril rurale prin intermediul Grupurilor de Actiune Locald, '
calitatea/promovarea/marketingul rural si instrumente de valorificare a
resurselor endogene

o posibilitatilé de valorificare a patrimoniuluf natural si cultural;

o modalitatile de crestere si dezvoltare cultural-educativa a comunitatilor aflate in

parteneriat (rievol 81 solutli propuse).

Servicille detaliate mal sus, au fost prestate cu respectarea cerintelor si exigentelor prevazute
in contractul de servicil incheiat intre parti.

Prezentul proces verbal, continand 2 file, a fost inchefat astazi, 05.02.2016, la sediul Asaclatiei
Grupul De Actiune Locala VALEA SIRETULUI DE JOS, in 2 exemplare originale, din care unul
pentru achizitor si unul pentru prestator,

Achizitor,
ASOCIATIA GRUPUL DE
ACTIUNE LOCALA

5.C. Anderssen SR.L. Tel/Fax: 0232 - 242979 Cont: RODTRZBRO000060017568907
Str. Eternitate, Nr. 76, Et. 2, a5l Mobil: 0741 -248.362 Banica: Rallfelsen Bank fagl
CUIRO34247855 E-mail: office@anderssen.ro Cant Trezoreric: ROB2TREZA065069XXX021474
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DOCUMENT CADRU
Al intalnirii din 22.02.2016, orele 13.30, la sediul GAL din comuna Dumbraveni, Judetul
Suceava
organizata pentru implementarea proiectului “Sprijin financiar pentru elaborarea
strategiei de dezvoltare locala - Asociatia Grupul de Actiune Locala ,,VALEA SIRETULUI DE
JOS” si in vederea elaborarii SDL

In cadrul acestei intalniri au participat 25 persoane, conform listei de prezenta atasate la

minuta Intalnirii de lucru.
Agenda intalnirii a fost :

1. Discutii pe seama centralizarii rezultatelor obtinute in cadrul
activitatilor de animare - pe baza Fiselor de idei colectate din

teritoriu

2. Discutii pe seama Masurilor pentru care se obtine punctaj daca

acestea se regasesc in SDL

e Ca urmare a faptului ca in cadrul primei intalniri de lucru cu partenerii s-a stabilit ca
pentru urmatoarele Intalniri de lucru cu partenerii, fisele de idei colectate din
teritoriu, in urma activitatilor de animare din fiecare u.a.t., sa constituie baza de
discutii, in asa fel incat procesul de elaborare al viitoarei SDL sa porneasca de la
scheletul conturat prin nevoile punctuale identificate,

e Au fost centralizate fisele de idei colectate din teritoriu, iar din analiza acestora, au

reiesit urmatoarele:
o In cognunitatile in care s-a efectuat activitate de anima)/re pana la data

§/

prezentei, printre nevoile identificate de participantii care au fost de acord sa

S.C. Anderssen S.R.L. Tel/Fax: 0232 - 242.979 Cont: ROO7RZBR0O000060017568907
Str. Eternitate, Nr. 76, Et, 2, lasi Mobil: 0741 -248.362 Banca: Raiffeisen Bank lasi
CUIRO34247855 E-mail: office@anderssen.ro Cont Trezorerie: ROB2TREZ4065069XXX021476

Inm.RCJ22/472/2015 http: www.anderssen.ro Trezoreria lagi
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completeze Fisele de idei puse la dispozitie de catre organizatori, se constata

interes pentru:

Instalare tineri fermieri

Modernizare ferma

Achizitie de utilaje si echipamente agricole (tractor)

Incurajare forma de asociere dotata cu echipamente de sortare cartofi,
in vederea distribuirii catre super-market-uri

Reconversia livezilor

Instalatie de procesare mere

Unitate prelucrare sucuri de fructe

Construire unitate depozitare fructe (frigorific)

Modernizare unitate carmangerie

Infiintare abator

Extindere ferma oi prin achizitionare de utilaje

Infiintare forma asociativa in vederea valorificarii produselor rezultate
din zootehnie

Infiintare forma asociativa in vederea achizitionarii de utilaje agricole
performante

Modernizare ferma crestere vaci pentru lapte

Investitii pentru infiintare ferma semi-subzistenta (fosta M141, cu
accent pe achizitia de capete

Modernizare unitate procesare lapte de vaca

Modernizare unitate procesare lapte de oaie (construire padocuri,
utilaje si echipamente performante, desfacere produs final)

Modernizare drumuri comunale si satesti (aprox. 13 km)

e Din analiza celor enumerate, pana la data prezentei, s-a identificat interes pentru
masuri specifice, dupa cum urmeaza: AGRICOL, NON-AGRICOL, FORME ASOCIATIVE S|
intr-o foarte mica masura - investitii de uti!itate publica (DEZVOLTAREA SATELOR)

J /
S.C. Anderssen S.R.L. Tel/Fax: 0232 -242.979 Cont: ROO7RZBROO00060017568907
Str. Eternitate, Nr. 76, Et. 2, lasi Mobil: 0741 -248.362 Banca: Raiffeisen Bank lasi
CUI RO34247855 E-mail: office@anderssen.ro Cont Trezorerie: ROB2TREZA065069XXX021476
Inm.RCJ22/472/2015 http: www.anderssen.ro Trezoreria lasi
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¢ A fost identificata in teritoriu o stare de nemultumire generala, cu privire la faptul ca

GAL-ul va avea la dispozitie prea putine fonduri, pentru a putea satisface nevoile
comunitatilor partenere
¢ Au fost prezentate tipurile de masuri pentru care GAL-ul ar putea primi punctaj, daca
acestea se vor regasi in SDL, si daca vor fi justificate corespunzator nevoilor
identificate in analizele realizate in cadrul procesului de elaborare a SDL, astfel:
o SDL prevede cel putin o masura dedicata investitiilor in infrastructura sociali -
5 puncte
o SDL prevede cel putin o masura dedicatd actiunilor pentru integrarea
minoritatilor locale (in special minoritatea romd) - 5 puncte
o SDL prevede cel putin o masura dedicata exclusiv investitiilor in infrastructura
de banda larga - 5 puncte
o SDL prevede o masura dedicata aplicarii schemelor de calitate - 3 puncte
o SDL prevede o masura dedicatd promovarii formelor asociative - 5 puncte
e Dupa cum am aratat si mai sus, pana la data prezentei, dintre masurile pentru care se

obtine punctaj, s-a identificat interes pentru forme asociative.

Timpul alocat discutiilor : 2 ore.

NDERSSEN SRL,
2

|
/ /
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MINUTA
Intalnirii de lucru din data de Luni - 22.02.2016, orele 13.30,
la sediul GAL din comuna Dumbraveni, Judetul Suceava
organizata pentru implementarea proiectului
“Sprijin financiar pentru elaborarea strategiei de dezvoltare locala - Asociatia Grupul de

Actiune Locala ,Valea Siretului de Jos”

si in vederea elaborarii STRATEGIEI DE DEZVOLTARE LOCALA A
ASOCIATIEI GAL VALEA SIRETULUI DE JOS

In cadrul acestei intalniri au participat 25 persoane, conform listei de prezenta atasate la
prezenta minuta.

Activitatea grupului de lucru a fost centrat pe teme de interes local:

 posibilitatile de dezvoltare socio-economica a teritoriului prin intermediul programelor
cu finantare nerambursabila existente (propuneri, solutii);

e gestionarea dezvoltarii rurale prin intermediul Grupurilor de Actiune Locala,
calitatea/promovarea/marketingul rural si instrumente de valorificare a resurselor

endogene;
e posibilitatile de valorificare a patrimoniului natural si cultural;

e modalitati de crestere si dezvoltare cultural-educativa a comunitatilor aflate in
parteneriat (nevoi si solutii propuse).

La sfarsitul intalnirii, participantii au realizat o centralizare a problemelor ridicate si
analizate, precum si a solutiilor propuse pentru remedierea disfunctionalitatilor, informatiile
urmand a fi utilizate in cadrul Strategiei de Dezvoltare Locala.

Timpul alocat discutiilor : 2 ore.

Intocmit,
.I

Din partea PrestatorulyisSC ANDERSSEN SRL, 5') '

Senior Consultant

MANA GER, Peoizar,

. " h : / . ;.'
Ciprian DORNEANU- P dy Q(z‘/W/TEU «3{)/31[:\/
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ANDERSSE

Nr. 2 din data 22.02,2016
PROCES VERBAL PREDARE PRIMIRE SERVICH
prestate in cadrul contractului de servicii
inregistrat la achizitor sub nr. 36/21.01,2016 si la prestator sub nr. 72/21.01.2016
COMPONENTA organizare INTALNIRI GRUPURI DE LUCRU -

intre,

6.C. ANDERSSEN S.R.L. cu sediul in municipiul lasi, str, Eternitate, nr. 76, Centru Axa, et. 2, e-
mail office@anderssen.ro, tetefon : 0232 242 979, numér de inmatriculare J22/472/2015, CUI RO
34247855, cont RO 07 RZBR 0000 0600 1756 8907 deschis la Raiffeisen Bank SA Sucursala lasi,
reprezentata prin Ana COSTIA avand functia de administrator , in calitate de prestator, pe de 0

parte,

Si

Asociatia “Grupul de Actiune Locala VALEA SIRETULUI DE JOS”, cu sediul in localitatea
Dumbravenl, Comuna Dumbraveni, judeful Suceava, C.P. 727225, tel: 0740.761.825, e-mail
galvaleasiretuluidejos@gmail.com , cod de identificare fiscald 34247138, avand cont deschis la
BRD municipluluf Suceava, nr. RO14BRDE3405V56940763400, reprezentatd prin domnul Daniel
PAVAL, avénd functia de Presedinte GAL, in calitate de achizitor, pe de alta parte.

SC ANDERSSEN SRL, a procedat astazi, 22.02.2016, la predarea catre Asociatia Grupul De
Actiune VALEA SIRETULUI DE JOS a serviciilor ce fac obiectul contractului mai sus mentionat,

Serviciile prestate au constat in :

« Organizare activitate INTALNIRE GRUP DE LUCRU CU PARTENERII, la sediul GAL din comuna
Dumbraveni, Judetul Suceava, in data de 22,02,2016, orele 13.30.

« Intalnirea a fost organizata conform graficulul de implementare al profectutul "Sprifin
financiar pentru elaborarea strategiei de dezvoltare locala - Asociatia Grupul de
Actiune Locala , VALEA SIRETULUI DE JOS”, in vederea elaborarii strateglel de dezvoltare
locala pentru GAL VALEA SIRETULUI DE JOS.

« Intalnirea de lucru cu partenerii nu a vizat doar centralizarea rezultatelor obtinute in cadrul
activitatilor de animare, necesare pentru intocmirea SDL, cf si stabilirea din punct de
vedere administrativ si managerfal a actiunilor viitoare si a responsabilitatilor factorilor

implicati
» In cadrul intalniril GRUP DE LUCRU, s-a pus accent pe:
o posibilitatile de dezvoltare soclo-economica a teritoriului prin intermediul

programelor cu finantare nerambursabila existente (propuneri, solutif)

Tel/Fax: 0232 - 242,979 Cont: ROO7RZBROODO0OE0017S58907
Str, Eternitate, Nr. 76, Et. 2, fagl Mobil: 0741 -248.562 Banca:Ralffelsen Bank lag!
E-mall: office@anderssenro Cont Trerorerle: ROS2TREZ406 50691)(%0}147&

CUIL ROZ4247855
thrn RC J22/472/20158) http:  www.anderssen.ro Trezorera lagl
/ / '
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o gestlonarea dezvoltdrii rurale prin intermediut Grupurilor de Actiune Locala,
calitatea/promovarea/marketingul rural §i instrumente de valorificare a

resurselor endogene
o posibilitatile de valorificare a patrimoniului natural si cultural;
modalitatile de crestere si dezvoltare cultural-educativa a comunitatilor afiate in

parteneriat (nevoi si solutli propuse).

Serviciile detaliate mal sus, au fost prestate cu respectarea cerintelor sl exigentelor prevazute
in contractul de servicii incheiat intre partl.

Prezentul proces verbal, continand 2 file, a fost inchelat astazl, 22,02.2016, la sediul Asociatiei
Grupul De Actiune Locala VALEA SIRETULUI DE JOS, in 2 exemplare originale, din care unul
pentru achizitor si unul pentru prestator.

Achlzltor,

Prestator, .—_

SC ANDERSSE S
Ana C I i

5.C. Anderssen S.R.L. Tel/Fax: 0232 -242.979 Cont; RODTRZBRODDOO6D017568907
Str. Eternitate, Nr. 76, Et. 2, lagh Mobli: 0741-248.362 Banca: Raltfeisen Bank |ayl
CUIRO4247855 E-mall: office@anderssen.ro Cont Trezorerie: ROB2TEEZ4065069XXX021476
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DOCUMENT CADRU
Al intalnirii din 04.03.2016, orele 13.30, la sediul GAL din comuna Dumbraveni, Judetul

Suceava

organizata pentru implementarea proiectului “Sprijin financiar pentru elaborarea
strategiei de dezvoltare locala - Asociatia Grupul de Actiune Locala ,VALEA SIRETULUI DE
JOS” si in vederea elaborarii SDL

In cadrul acestei intalniri au participat 25 persoane, conform listei de prezenta atasate la

minuta Intalnirii de lucru.
Agenda intalnirii a fost :

1. Discutii pe seama centralizarii rezultatelor obtinute in cadrul
activitatilor de animare - pe baza Fiselor de idei colectate din

teritoriu

2, Discutii pe seama Masurilor pentru care se obtine punctaj daca

acestea se regasesc in SDL

e Ca urmare a faptului ca in cadrul primei intalniri de lucru cu partenerii s-a stabilit ca
pentru urmatoarele Intalniri de lucru cu partenerii, fisele de idei colectate din
teritoriu, in urma activitatilor de animare din fiecare u.a.t., sa constituie baza de
discutii, in asa fel incat procesul de elaborare al viitoarei SDL sa porneasca de la
scheletul conturat prin nevoile punctuale identificate,

e Au fost centralizate fisele de idei colectate din teritoriu, iar din analiza acestora, au

reiesit urmatoarele:
o Jn comunitatile in care s-a efectuat activitate de fAnimare pana la data

y : = i il
" prezentei, printre nevoile identificate de participantii care au fost de acord sa

S.C. Anderssen S.R.L. Tel/Fax: 0232 - 242,979 Cont: ROO7RZBR0O000060017568907
Str. Eternitate, Nr. 76, Et. 2, lagi Mobil: 0741 - 248,362 Banca: Raiffeisen Bank lasi
CUIi RO34247855 E-mail: office@anderssen.ro Cont Trezorerie: RO82TREZ4065069XXX021476

Inm.RCJ22/472/2015 http: www.anderssen.ro Trezoreria lagi
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completeze Fisele de idei puse la dispozitie de catre organizatori, se constata

interes pentru:

L]

Construire bazin inot

Pista pentru biciclete

Modernizare strazi

Infiintare parc eolian si/sau fotovoltaic

Achizitie si instalare sistem public de supraveghere

Achizitie de utilaje agricole

Dezvoltare ferma vegetala prin achizitie de utilaje

Asfaltare drumuri comunale

Modernizare retea de apa potabila

Infiintare unitate de prelucrare produse de patiserie

Infiintare laborator cofetarie

Modernizare activitate apicola prin achizitia unei stupine

Infiintare capacitate depozitare produse agricole

Modernizare exploatatie agricola prin achizitia de utilaje i
echipamente agricole performante

Infiintare livada pomi fructiferi (achizitie puieti, imprejmuire)
Construire/modernizare cabinet medical

Modernizare activitate non-agricola prin achizitionarea de utilaje
specifice turnarii elementelor din beton

Infiintare livada nuci (achizitie puieti si ingradire)

Infiintare ferma vegetala (constructie sere si solarii si achizitie tractor)

e Din analiza celor enumerate, in cadrul acestei intalniri, s-a identificat interes pentru
masuri specifice, dupa cum urmeaza: AGRICOL, NON-AGRICOL si pentru - investitii de
utilitate publica (DEZVOLTAREA SATELOR)

e De asemenea, s-a discutat cu privire la faptul ca in teritoriu, organizatorii se confrunta

cu o stare de nemultumlre generala, cu privire la faptul ca GAL-ul va avea la dlspozutle

prea putine fonduri, pentru a putea satisface nevoile comunitatilor parteneré

S.C.Anderssen S.R.L. Tel/Fax: 0232 - 242.979 Cont: ROO7RZBRO000060017568907

Str. Eternitate, Nr. 76, Et. 2, lagi Mobil: 0741 - 248.362 Banca: Raiffeisen Bank lasi

CUIRO34247855 E-mail: office@anderssen.ro Cont Trezorerie: ROS2TREZ4065069XXX021476
Inm.RCJ22/472/2015 http: www.anderssen.ro Trezoreria lasi
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e Au fost reamintite tipurile de masuri pentru care GAL-ul ar putea primi punctaj, daca
acestea se vor regasi in SDL, si daca vor fi justificate corespunzator nevoilor
identificate in analizele realizate in cadrul procesului de elaborare a SDL, astfel:

o SDL prevede cel putin o masura dedicata investitiilor in infrastructura sociala -
5 puncte

o SDL prevede cel putin o masura dedicatd actiunilor pentru integrarea
minoritatilor locale (in special minoritatea roma) - 5 puncte

o SDL prevede cel putin o masura dedicata exclusiv investitiilor in infrastructura
de banda larga - 5 puncte

o SDL prevede o masura dedicata aplicarii schemelor de calitate - 3 puncte

o SDL prevede o masura dedicata promovarii formelor asociative - 5 puncte

¢ S-a concluzionat ca pana la data prezentei, in cadrul celor doua intalniri de lucru
organizate, in care s-a discutat in concret pe cerintele si nevoile participantilor la
intalnirile de animare desfasurate deja in teritoriu, dintre masurile pentru care se
obtine punctaj, s-a identificat interes pentru forme asociative.

¢ Deocamdata, interesul comunitatii este pentru masuri de tip: AGRICOL, NON-AGRICOL,
DEZVOLTAREA SATELOR.

Timpul alocat discutiilor : 2 ore.

3

P
,[,/
S.C. Anderssen S.R.L. Tel/Fax:0232-242.979 Cont: ROO7RZBRO000060017568%07
Str. Eternitate, Nr. 76, Et. 2, lasi Mobil: 0741 -248.362 Banca: Raiffeisen Bank lasi
CUIRD34247855 E-mail: office@anderssen.ro Cont Trezorerie: RO82TREZ4065069XXX021476

Inm.RC122/472/2015 http:  www.anderssen.ro Trezoreria lagi
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MINUTA
Intalnirii de lucru din data de Vineri - 04,.03.2016, orele 13.30,
la sediul GAL din comuna Dumbraveni, Judetul Suceava
organizata pentru implementarea proiectului
“Sprijin financiar pentru elaborarea strategiei de dezvoltare locala - Asociatia Grupul de
Actiune Locala ,Valea Siretului de Jos”
si in vederea elaborarii STRATEGIEI DE DEZVOLTARE LOCALA A
ASOCIATIEI GAL VALEA SIRETULUI DE JOS

In cadrul acestei intalniri au participat 25 persoane, conform listei de prezenta atasate la
prezenta minuta.

Activitatea grupului de lucru a fost centrat pe teme de interes local:

e posibilitatile de dezvoltare socio-economica a teritoriului prin intermediul programelor
cu finantare nerambursabila existente (propuneri, solutii);

e gestionarea dezvoltarii rurale prin intermediul Grupurilor de Actiune Locald,
calitatea/promovarea/marketingul rural si instrumente de valorificare a resurselor

endogene;
¢ posibilitatile de valorificare a patrimoniului natural si cultural;

e modalitati de crestere si dezvoltare cultural-educativa a comunitatilor aflate in
parteneriat (nevoi si solutii propuse).

La sfarsitul intalnirii, participantii au realizat o centralizare a problemelor ridicate si
analizate, precum si a solutiilor propuse pentru remedierea disfunctionalitatilor, informatiile
urmand a fi utilizate in cadrul Strategiei de Dezvoltare Locala.

Timpul alocat discutiilor : 2 ore.

Intocmit,

e !

Din partea Prestatorului’sC ANDERSSEN SRL, &y’
Senior Consultant MANAGER  PRLOIET7

Cipriar/ DORNEANU Ufﬁw MJM/&TQU AOﬁQj\L/’”

S.C. Anderssen S.R.L, Tel/Fax: 0232 -242.979 Cont: ROO7RZBROQ0O006001

Str. Eternitate, Nr. 76, Et. 2, lasi Mobil: 0741 -248.362 Banca: Raiffeisen Bank lasi
CUI RO34247855 E-mail: office@anderssen.ro Cont Trezorerie: RO EZ4065069XXX021476

Inm.RCJ22/472/2015 http:  www.anderssen.ro Trezoreria lasi
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Nr. 3 din data 04.03.2016
PROCES YERBAL PREDARE PRIMIRE SERVICII
prestate in cadrul contractulul de servicii
inregistrat la achizitor sub nr. 36/21.01.2016 si {a prestator sub nr. 72/21.01.2016
COMPONENTA organizare INTALNIRI GRUPURI DE LUCRU -

Intre,

5.C. ANDERSSEN S,R.L. cu sediul in municipiul lasi, str. Etemitate, nr. 76, Centru Axa, et, 2, e-
mail office@anderssen.ro, telefon : 0232 242 979, num&r de nmatricutare J22/472/2015, CUI RO
34247855, cont RO 07 RZBR 0000 0600 1756 8907 deschis la Raiffelsen Bank SA Sucursala las],
reprezentata prin Ana COSTIA avand functia de administrator , in calitate de prestator, pedeo
parte,

Si

Asociatia "Grupul de Actiune Locala VALEA SIRETULUI DE JOS”, cu sediul in localitatea
Dumbraveni, Comuna Dumbraveni, judetul Suceava, C.P. 727225, tel: 0740.761.825, e-mail
galvaleasiretuluidejos@gmail,com , cod de identificare fiscald 34247138, avand cont deschis la
BRD municipiuluf Suceava, nr. RO14BRDE3408V56940763400, reprezentat3 prin domnul Danfel
PAVAL, avénd funciia de Presedinte GAL, in calitate de achizitor, pe de alta parte.

SC ANDERSSEN SRL, a procedat astazi, 04,03,2016, la predarea catre Asociatia Grupul De
Actiune VALEA SIRETULUI DE JOS a serviclilor ce fac oblectul contractulut mai sus mentionat.

Serviciile prestate au constat in :

s Organizare actlvitate INTALNIRE GRUP DE LUCRU CU PARTENERII, la sediul GAL din comuna
Dumbraveni, Judetul Suceava, in data de 04.03.2016, orele 13.30,

« Intalnirea a fost organizata conform graficulul de implementare al profectului "Sprijin
financiar pentru elaborarea strategiei de dezvoltare locala - Asociatia Grupul de
Actiune Locala ,VALEA SIRETULUI DE JOS", in vederea elaborarli strategiei de dezvoltare
locala pentru GAL VALEA SIRETULUI DE JOS.

« Intainfrea de lucru cu partenerii nu a vizat doar centralizarea rezultatelor obtinute in cadrul
activitatilor de animare, necesare pentru intocmirea SDL, ¢f si stabilirea din punct de
vedere administrativ si managerial a actiunilor viitoare si a responsabilitatilor factorilor

implicati
» In cadrul intalnirli GRUP DE LUCRU, s-a pus accent pe:
o posibilitatile de dezvoltare socfo-economica a teritoriului prin intermediul
programelor cu finantare nerambursablla existente {propuneri, solutif)
Cont: RDDTRZBRO0OODS0017568907

Mobll; 0741-248,362 Bance: Railfelsen Bank lagi
E-mail: office@andertsen.ro JComTremuie:noazmszm?ossxxxonm

wwwanderssen.ro [/ Trezorera lagl
4

S.C. Anderssen S.R.L. Tel/Fax: 0132 -242.979

Str. Eternitate, N, 76, Et. 2, lagl
CULRO34247E55
Inm.RCJ22/4/2/2015 hitp:
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o gestionarea dezvoltdri rurale prin intermediul Grupurilor de Actiune Locald,
calitatea/promovarea/marketingul rural sf instrumente de valorificare a

resurselor endogene
o posibilitatile de valorificare a patrimoniului natural s cultural;
modalitatile de crestere si dezvoltare cultural-educativa a comunitatilor aflate in

partenerfat (nevol si solutll propuse).

Serviciile detallate mal sus, au fost prestate cu respectarea cerintelor si exigentelor prevazute
in contractul de servicli inchefat intre partf,

Prezentul proces verbal, continand 2 file, a fost inchefat astazi, 04,03.2016, la sediul Asociatiei
Grupul De Actlune Locala VALEA SIRETULUI DE JOS, in 2 exemplare originale, din care unul
pentru achizitor st unul pentru prestator.

Prestator, Achizitor,
SC ANDERSSEN SRL. ASOCIATIA GRUPUL DE
N ACTIUNE LOCALA
AN VALEA SIRETULUI DE JOS
' g‘ﬁg}‘;‘l fonut Daniel PAVAL

Tel/Fax: 0252 -242.979 Cont: ROOTRZBRO0O0006001 7568907

S.C. Andessen SR.L

S Eternitate, Nr. 76, £t, 2, lagl Mobil: 0741 -248.562 Banca: Raiffelsen Bank lagl

CUI F.D34247K35 E-mall: office@anderssen.ra Cont Treaorerie: RON}HEZWG}UBQXXKO}HJG
www.anderssen.ro Trezorerla lagi / ,a

tam. RC 122/ 1272015 http:
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DOCUMENT CADRU
Al intalnirii din 09.03.2016, orele 10.00, la sediul GAL din comuna Dumbraveni, Judetul
Suceava
organizata pentru implementarea proiectului “Sprijin financiar pentru elaborarea
strategiei de dezvoltare locala - Asociatia Grupul de Actiune Locala ,VALEA SIRETULUI DE
JOS” si in vederea elaborarii SDL

In cadrul acestei intalniri au participat 25 persoane, conform listei de prezenta atasate la

minuta Intalnirii de lucru.
Agenda intalnirii a fost :

1. Discutii pe seama centralizarii rezultatelor obtinute in cadrul

activitatilor de animare - pe baza Fiselor de idei colectate din

teritoriu

2. Discutii pe seama Masurilor pentru care se obtine punctaj daca

acestea se regasesc in SDL

e Ca urmare a faptului ca in cadrul primei intalniri de lucru cu partenerii s-a stabilit ca
pentru urmatoarele Intalniri de lucru cu partenerii, fisele de idei colectate din
teritoriu, in urma activitatilor de animare din fiecare u.a.t., sa constituie baza de
discutii, in asa fel incat procesul de elaborare al viitoarei SDL sa porneasca de la
scheletul conturat prin nevoile punctuale identificate,

e Au fost centralizate fisele de idei colectate din teritoriu, iar din analiza acestora, au
reiesit urmatoarele:

o In comunitati’}é in care s-a efectuat activitate de animare panar,-*"la data

prezentei, printre nevoile identificate de participantii care au fost de acord sa

S.C. Anderssen S.R.L. Tel/Fax: 0232 - 242.979 Cont: ROO7RZBRO000060017568907
Str. Eternitate, Nr. 76, Et. 2, lasi Mobil: 0741 -248.362 Banca: Raiffeisen Bank lasi
CUIRO34247855 E-mail: office@anderssen.ro Cont Trezorerie: RO82TREZ4065069XXX021476

Inm.RC 122/472/2015 http: www.anderssen.ro Trezoreria lasi
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completeze Fisele de idei puse la dispozitie de catre organizatori, se constata

interes pentru:

Dezvoltare ferma prin achizitia de utilaje

Infiintare unitate prelucrare tabla (cutat si debitat)

Modernizare activitate prin achizitionare matrita pentru prelucrare,
taiere, cutare, debitare tabla

Modernizare activitate prin achizitie motostivuitor

Achizitie autospeciala pentru stingerea incendiilor

Dotarea Serviciului Voluntar pentru Situatii de Urgenta cu echipamente
de interventii

Dezvoltare parc auto, dezmembrari auto (achizitie motostivuitor,
elevator, rafturi metalice etc)

Constructie hala industriala si amenajare spatiu parc dezmembrari auto
Infiintare unitate procesare lapte

Modernizare ferma vaci (lapte si carne) prin achizitionare de utilaje si
echipamente performante

Modernizarea drumurilor publice

Infiintare livada nuci

Modernizare activitate de prelucrare a terenului prin achizitie de utilaje
si echipamente agricole performante

Infiintare/modernizare unitate de procesare si valorificare a cerealelor
Infiintare/modernizare unitate depozitare cereale

Modernizare exploatatie agricola prin achizitionare dotari performante
Infiintare plantatie capsuni

Infiintare unitate de productie peleti si brichete

Achizitionare utilaje pentru deszapezire

e Din analiza celor enumerate, in cadrul acestei intalniri, s-a identificat interes pentru

“/
/

! masuri specifice, dupa cum urmeaza: AGRICOL, N(’?}N-AGRICOL si pentru - investitii de
utilitate publica (DEZVOLTAREA SATELOR)

S.C. Anderssen S.R.L. Tel/Fax: 0232 - 242.979 Cont: ROD7RZBROO00060017568207

Str. Eternitate, Nr. 76, Et. 2, lasi Mobil: 0741 -248.362 Banca: Raiffeisen Bank lasi

CUIRO34247855 E-mail: office@anderssen.ro Cont Trezorerie: RO82TREZ4065069XXX021476
Inm.RCJ22/472/2015 http:  www.anderssen.ro Trezoreria lagi
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De asemenea, s-a discutat din nou despre faptul ca in teritoriu, organizatorii se

confrunta cu o stare de nemultumire generala, cu privire la faptul ca GAL-ul va avea la

dispozitie prea putine fonduri, pentru a putea satisface nevoile comunitatilor

partenere

Au fost reamintite tipurile de masuri pentru care GAL-ul ar putea primi punctaj, daca

acestea se vor regasi in SDL, si daca vor fi justificate corespunzator nevoilor

identificate in analizele realizate in cadrul procesului de elaborare a SDL, astfel:

SDL prevede cel putin o masurd dedicata investitiilor in infrastructura socials -

o
5 puncte

o SDL prevede cel putin o masura dedicatd actiunilor pentru integrarea
minoritatilor locale (in special minoritatea rom3) - 5 puncte

o SDL prevede cel putin o masura dedicati exclusiv investitiilor in infrastructura
de banda larga - 5 puncte

o SDL prevede o masura dedicata aplicarii schemelor de calitate - 3 puncte

o SDL prevede o masura dedicatd promovarii formelor asociative - 5 puncte

S-a concluzionat ca pana la data prezentei, in cadrul celor trei intalniri de lucru

organizate, in care s-a discutat in concret, pe cerintele si nevoile participantilor la

intalnirile de animare desfasurate deja in teritoriu, dintre masurile pentru care se

obtine punctaj, s-a identificat interes pentru forme asociative.

DEZVOLTAREA SATELOR.

Timpul alocat discutiilor : 2 ore.

/ gt >
Manager proij °“///

Ursu Dumlgﬁég : ‘.u

(e

Mobil:
E-mail:
http:

Str. Eternitate, Nr. 76, Et. «, .
CUI RO34247855
Inm.RCJ22/472/2015

Deocamdata, interesul comunitatii este pentru masuri de tip: AGRICOL, NON-AGRICOL,

F

ﬁjﬁhg& NDERSSEN SRL,

0232-242.979
0741 -248.362
office@anderssen.ro
www.anderssen.ro

2

Cont: ROO7RZBRO000060017568907

Banca: Raiffeisen Bank lasi

Cont Trezorerie: RO82TREZ4065069XXX021476
Trezoreria lagi
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MINUTA

Intalnirii de lucru din data de Miercuri - 09.03.2016, orele 10.00,
la sediul GAL din comuna Dumbraveni, Judetul Suceava
organizata pentru implementarea proiectului
“Sprijin financiar pentru elaborarea strategiei de dezvoltare locala - Asociatia Grupul de
Actiune Locala ,Valea Siretului de Jos”
si in vederea elaborarii STRATEGIEI DE DEZVOLTARE LOCALA A
ASOCIATIEI GAL VALEA SIRETULUI DE JOS

In cadrul acestei intalniri au participat 25 persoane, conform listei de prezenta atasate la
prezenta minuta.

Activitatea grupului de lucru a fost centrat pe teme de interes local:

e posibilitatile de dezvoltare socio-economica a teritoriului prin intermediul programelor
cu finantare nerambursabila existente (propuneri, solutii);

e gestionarea dezvoltarii rurale prin intermediul Grupurilor de Actiune Locala,
calitatea/promovarea/marketingul rural si instrumente de valorificare a resurselor

endogene;
e posibilitatile de valorificare a patrimoniului natural si cultural,

¢ modalitati de crestere si dezvoltare cultural-educativa a comunitatilor aflate in
parteneriat (nevoi si solutii propuse).

La sfarsitul intalnirii, participantii au realizat o centralizare a problemelor ridicate si
analizate, precum si a solutiilor propuse pentru remedierea disfunctionalitatilor, informatiile
urmand a fi utilizate in cadrul Strategiei de Dezvoltare Locala.

Timpul alocat discutiilor : 2 ore.

Intocmit,

5y

Din partea Prestator};

l.

Senior Consultant f /

M NAGTR: PhofEdT,
Updy é”Uf‘/?)fNr o

Ciprian DORNEANU Ay

5.C. Anderssen S.R.L. Tel/Fax: 0232 -242.979 Cont: ROO7RZBRO00D0{60017

Str. Eternitate, Nr. 76, Et. 2, lasi Mobil: 0741 -248.362 Banca: Raiffeisen Bank Iagi
CUIRD34247855 E-mail: office@anderssen.ro Cont Trezorerie: ROB2TREZ4065069XXX021476

Inm.RC)22/472/2015 http: www.anderssen.ro Trezoreria lasi
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" Nr. 4 din data 09.03,2016
PROCES YERBAL PREDARE PRIMIRE SERVICII
prestate in cadrul contractulul de servicii
inregistrat {a achizitor sub nr. 36/21,01.2016 si la prestator sub nr, 72/21.01.2016
- COMPONENTA organizare INTALNIRI GRUPURI DE LUCRU -

138

intre,

S.C. ANDERSSEN S.R.L. cu sediul in municipiul lasi, str. Etemitate, nr. 76, Centru Axa, et. 2, e
malil office@anderssen.ro, telefon : 0232 242 979, numir de inmatriculare J22/472/2015, CUI RO
34247855, cont RO 07 RZBR 0000 0600 1756 8907 deschis la Raiffeisen Bank SA Sucursala lasi,
reprezentata prin Ana COSTIA avand functia de administrator , in calitate de prestator, pe de o

parte,

Si

Asociatia "Grupul de Actiune Locala VALEA SIRETULUI DE JOS”, cu sediul in localitatea
Dumbraveni, Comuna Dumbraveni, judeful Suceava, C.P. 727225, tel: 0740.761.825, e-mail

galvaleasiretuluidejos@gmail.com , cod de identificare fiscald 34247138, avand cont deschis la
BRD municipiulul Suceava, nr. RO14BRDE340SY56940763400, reprezentatd prin domnul Danfel

PAVAL, avind functia de Presedinte GAL, in calitate de achiztor, pe de alta parte.

SC ANDERSSEN SRL, a procedat astazi, 09.03.2016, la predarea catre Asociatia Grupul De
Actiune VALEA SIRETULUI DE JOS a serviciilor ce fac obiectul contractului mat sus mentionat,

Serviciile prestate au constat in :

« Organizare activitate INTALNIRE GRUP DE LUCRU CU PARTENERII, la sediul GAL din comuna
Dumbraveni, Judetul Suceava, in data de 09,03.2016, orele 10.00.

s Intainirea a fost organizata conform graficului de implementare al proiectului "Sprijin
financiar pentru elaborarea strategiei de dezvoltare locala - Asociatia Grupul de
Actiune Locala , VALEA SIRETULUI DE JOS”, in vederea elaborarii strategiei de dezvoltare
locala pentru GAL VALEA SIRETULUI DE JOS.

« Intalnirea de lucru cu partenerfi nu a vizat doar centralizarea rezultatelor obtinute in cadrut
activitatilor de animare, necesare pentru intocmirea SDL, ci si stabilfrea din punct de
vedere administrativ si managerfal a actiunilor viitoare sl a responsabilitatilor factorilor
implicati

« In cadrul intalnirii GRUP DE LUCRU, s-a pus accent pe:

o posibilitatile de dezvoltare socio-economica a teritoriului prin intermediul
programelor cu finantare nerambursabila existente (propuneri, solutfi)

5.C. Anderssen S.R.L. Tel/Fax: 0232 -242.979 Cont: RODYRZBROD0O0060017568907
Str. Eternitate, Nr. 76, Et. 2, fagl Mobll: 0741 -248.362 Banca:Raiffelsen Bank lasl
CUIRO34247855 E-mail: office@anderssen.ro Cont Trezorerle: ROS2TREZ40650 9&'3(011476
Inm. RCJ‘.‘Z,N‘!Z/‘iO!S hitp:  www.anderssen.ro Trezorerla fagl j J
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gestionarea dezvoltérii rurale prin intermediul Grupurilor de Actiune Locals,
calitatea/promovarea/marketingul rural 5t instrumente de valorificare a

resurselor endogene
posibilitatile de valorificare a patrimoniulul natural si cultural;

modalitatile de crestere si dezvoltare cultural-educativa a comunitatilor aflate in
partenerfat (nevol sf solutii propuse}.

Serviciile detaliate mai sus, au fost prestate cu respectarea cerintelor si exigentelor prevazute
in contractul de servicif inchelat intre parti,

Prezentul proces verbal, continand 2 file, a fost inchelat astazi, 09.03.2016, la sediul Asoclatie
Grupul De Actiune Locala YALEA SIRETULUI DE JOS, in 2 exemplare originale, din care unul
pentru achizitor si unul pentru prestator.

Prestator, Achizitor,
SC ANDERSSENSRL ____ ASOCIATIA GRUPUL DE
Ana CORTIA £2 ", ACTIUNE LOCALA
¥ g&a e YALEA SIRETULUI DE JOS
Aema SKCTHAH EFBOALA
,:'I! hﬂg};?}Ji:‘h . ;,)
! et A g‘;
<Anpenst
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